计算机科学学院关于选拔第十四届

团总支、学生会干部的

通    知

为配合学校、学院教学管理工作的顺利进行和增强我院广大学生的自主管理能力，创造更多学习、工作及综合素质锻炼的机会，依据学校的相关规定，经学院研究决定于2014年3月10日开始，面向全院学生公开选聘计算机科学学院第十四届团总支、学生会干部。现将公推公选有关事项通知如下：

一、选拔职位

学院团总支：

    学院团总支副书记1名；

    学院团总支组织部部长1名，副部长2名；

    学院团总支宣传部部长1名，副部长3名；

    学院团总支实践部部长1名，副部长2名；

学院学生会：

主席团主席1名，副主席2-3名；

秘书处秘书长1名，副秘书长2名；

学习部部长1名，副部长2名；

文娱部部长1名，副部长2名；

宿管部部长1名，副部长2名；

体育部部长1名，副部长2名；

 二、参选对象及条件

1．参选对象

计算机科学学院全体同学。

2．参选条件

（1）热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导，坚持四项基本原则，品德优良，行为文明，自觉遵守宪法和法律，模范遵守大学生守则和学校的各项规章制度，未受任何处分；

（2）在同学中能起到先锋模范作用，积极参加学校组织的各项活动，勇于批评和自我批评；

（3）关心学院的建设，热爱团总支、学生会的工作，有较强的组织、领导和协调能力，主动积极、稳重踏实；

（4）学习成绩优良，干事要求入校以来无重修或补考，干部要求2012—2013学年度下学期和2013—2014学年度上学期无补考且学习成绩、量化成绩均在班级前50%。

三、选拔程序

公开选拔工作将按报名、资格审查、笔试、面试、考察试用五个阶段依次进行。

1．动员报名阶段

（1）动员

各班班长，团总支、学生会各部门部长要在本班、本部门，积极宣传动员并组织同学们参与此次公开选拔，相关报名表格可在学院官方网站通知公告栏以及学生会QQ群上下载。
（2）交表方式

各班报名表和各部门人员报名表表于 3月13日（星期 四 ）下午4：00前交送学生会值班室（老系办）。个人自荐表按照上述交表时间和地点自行交表。

2．资格审查阶段

第十三届学生会主席团成员于3月14-16日对报名人员进行资格审查，对审查不合格的报名表将通过打电话方式告知其本人。

3．笔试阶段

所有通过资格审查的参选者于3月13日（星期 四 ）晚上 七 点到 第一教学楼 参加笔试。根据笔试成绩，按一定比例筛选进行面试。

4．面试阶段

（1）面试

时间：暂时定为第四周进行，具体时间地点另行通知。 
地点：另行通知。
（3）参加干部干事竞选人员先进行自我介绍和施政演讲（时间为三分钟内）。

5．考察试用阶段

面试结束后，学院领导、老师根据笔试，面试及综合素质考虑拟定出第十四届团总支、学生会干部名单。张贴公布结果后，新干部将进行一个月的试用，在试用期间由辅导员老师及第十三届学生会主席团成员进行监督，试用期满合格者，正式聘任。

四、其它说明

1．新选拔的学生干部实行试用期制，试用期为一个月。
2．本次竞选中无人申报的职位，或竞选中无合适人选的职位，组委会可直接任用其他合适人选，或暂时空职待条件成熟时再组织竞聘。
五、组织领导

  1．学生干部公推公选工作领导小组

组  长：徐大军     

副组长：李倩倩 吴  昊 刘丽娜

组  员：郑世文 蒲  勇 赵  菲 翟  洋 胡家宁 文  丹 吴小桃 

        周  颗 余丽梅 王  森
2．面试评委由学工办领导、老师和第十三届学生会干部代表担任。

计算机科学学院团总支、学生会

                        2014年 3 月 10 日

附件一：内江师范学院计算机科学学院第十四届团总支、学生会部门介绍

附件二：计算机科学学院团总支、学生会干部自荐表

附件一：

内江师范学院计算机科学学院

第十四届团总支、学生会

部门介绍

团总支：

组织部:积极组织我院同学参加各种活动，负责团干部及团员的统计工作，建立团干部和团员档案。组织全院学生开好政治学习，开展团风建设；负责团费的收缴工作，每学期初做好团员证的注册和补办等工作。

宣传部: 负责宣传党的路线、方针、政策，紧紧围绕学院的工作中心，宣传我院学生在各项工作中的成绩及学生会各部门的工作情况。负责办好院报，办好墙报、海报及各种会场的字幕工作。向广播站、院刊报道我院的先进事迹、个人以及推荐好的文章，协助各部开展其他工作。

实践部: 通过组织社会实践以及公益劳动等形式，锻炼和提高学生的综合素质。负责学院学生会举办的每次重大活动的对外联络工作。包括与社会单位建立合作关系（如拉赞助等项目），联络和接待有关单位的代表；协助系学生会其他部门开展工作和活动，互补互助，相互促进。负责维护学院网站。

学生会：
秘书处（原学生会办公室）: 负责学生会各部工作计划、总结及有关文件和材料的归档，配合主席协调及考核各部的工作，做好日常考核记录。协调各部门的关系，督促各部完成计划内工作。负责做好每次会议的通知、组织和记录工作。勤工俭学工作、干部干事考核任用工作。负责起草、印发学生会工作文件、通知。 及时向主席团汇报并提出意见和建议。做好办公室管理工作、 建立和严格执行各项制度。

学习部: 通过学习经验交流会和学科竞赛等多种活动形式，促进本院学风和考风建设，提高学生的学习质量和学习效率，为同学们创建良好学习氛围。主动配合学院领导搞好教学改革和教学活动，认真收集同学对教学的建议和意见，以及学习方面的情况，及时向学院领导反映。认真总结同学在学习中的经验，举办各种与学习有关的座谈会、讨论会和经验交流会等一系列活动，提高同学的学习积极性和效率。

宿管部（原学生会生活部）:做好学院卫生工作评比工作，做好教室和宿舍的卫生检查，及时的反映学生日常生活的意见和建议，为学生创造良好的学习和生活环境，建立建设寝室生活文化。做好学生会的采购工作。组织学生干部，做好各项活动的后勤工作。

文娱部: 负责我院的学生文娱活动的开展，以“活跃我院文化气氛，丰富广大同学业余文化生活”为宗旨，以丰富多彩的文娱形式，营造一种积极健康的文化氛围，促进学风建设。负责组织我院学生参加学院的各种文娱活动。 组织同学开展内容健康、艺术性较强和具有民族特色的文化娱乐活动，丰富同学的课余生活，不断提高我院文娱水平。举办全学院性的文娱活动，不断发掘和选拔文娱人才。负责组建我院文娱代表队（礼仪队、舞蹈队、主持队、化妆队、合唱队等），健全学院体育代表队管理制度。

体育部: 配合学校体育相关的工作，积极组织学院参加院上的各种体育活动，促进我学院体育活动的开展，提高我院学生的身体素质和竞技水平，锻炼强健的体魄和坚定的毅力，以良好的精神风貌投入到学习和工作中去。 组织同学开展群众性的体育活动，负责早操晨跑工作。负责组建我院体育代表队（篮球队、排球队、足球队、田径队），健全学院体育代表队管理制度。

附件二：

计算机科学学院团总支、学生会干部自荐表

	姓 名
	
	性 别
	
	民族
	
	出生年月
	

	班级
	
	专业（本/专）
	
	现任职务
	

	政治面貌
	
	联系电话
	

	寝室号
	

	特  长
	
	竞聘部门
选择（注）
	

	入校后工作经历
	

	在校获奖情况
	

	有无挂科情况

（勾选）
	无
	一次
	一次以上
	是否服从职位调配（如服从，请填写职位意向）
	

	
	
	
	
	
	


此表一式一份

【注】此项填写：主席团、组织部、宣传部、实践部、秘书处、学习部、宿管部、文娱部、体育部，不填写具体职务。
